Информационная карта программы

отдыха детей Первомайского района г. Ростова-на-Дону

"Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей 

и подростков в каникулярный период"

	Полное название программы
	"Организация летнего отдыха, оздоровления и занятости детей  и подростков в каникулярный период"

	ФИО автора, разработчика (коллектива) с указанием занимаемой должности
	Мазовецкая Е. В., учитель  начальных классов, начальник летней оздоровительной площадки при МБОУ СОШ №91 

	Контактный телефон, электронный адрес
	223-37-12, E-mail:  school91@mail.ru

	Полное наименование  организации, ведомственная принадлежность, форма собственности
	муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 91 имени М.А.Шолохова Первомайского района города Ростова-на-Дону

	Наименование субъекта Российской Федерации
	РФ

	Направление программы (согласно п.9 приказа Минобрнауки  России №1008 от 29 августа 2013г)
	· социально – педагогическая
· физкультурно – спортивная

· художественная

· культурологическая

	Характеристика целевой группы (возраст детей, специфика, если есть(детей-сироты, детей, оставшиеся без попечения родителей, детей с ОВЗ и др)
	Дети от 7 до 15 лет из малообеспеченных семей, трудных детей, детей из неблагополучных семей.

	Краткая аннотация содержания программы (текст для размещения в банке программ, не более 500 символов)
	Программа по своей направленности является комплексной,  она включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря с дневным пребыванием. Смена разноплановая и разнообразная, участники смены разных возрастных категорий и интересов, но жить они будут одной идеей:   «Сделай лучше, узнай больше, живи ярче!»

	Обоснование актуальности  программы
	Несмотря на то, что в основу программы положено сохранение и укрепление здоровья школьников, создание условий для здорового образа жизни в период летних каникул, по своей направленности она является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей.

	Предполагаемый социальный эффект программы
	- обеспечение школьникам гарантий свободного выбора деятельности и права на информацию;

- наличие возможности  переключения с одного вида деятельности на другой  в рамках всего периода;

- предоставление возможности и права отстаивать свое мнение;

- взаимоуважение всех участников процесса.



	Цели и задачи программы, в соответствии с их актуальностью для целевых групп участников, родителей
	цель: 

· создание условий для полноценного отдыха и оздоровления детей;
· развития их внутреннего потенциала, содействия формированию ключевых компетенций воспитанников на основе включения их в разнообразную, общественно- значимую и личностно -привлекательную деятельность;
· содержательное общение и межличностные отношения в разновозрастном коллективе, развитие творческих способностей.
задачи:

· создание в лагере атмосферы  раскрепощенности , веселья и доброжелательности ;
· оздоровление детей и профилактика детских заболеваний;
· закрепление правил личной гигиены отдыхающих, воспитание аккуратности, дисциплинированности во время еды в столовой;
· развитие психических процессов детей;
· развитие познавательной активности и интересов;
· развитие интересов к игровой деятельности;
·  развитие ловкости;
· повышение самооценки;
· повышение уровня знаний детей об опасности курения, употребления алкоголя, наркотиков; 
· профилактика бродяжничества и правонарушений;
· привитие навыков здорового образа жизни;
· снижение эмоционального напряжения детей;
· воспитание чувства личной ответственности у детей за свои дела и поступки;
· воспитание навыков культурного поведения, этикета, бережливости;
· воспитание у детей стремления к культурной жизни, правде, доброте, красоте; 
· воспитание чувства коллективизма, дружбы и взаимопомощи;
· воспитание у отдыхающих любви  к спорту и здоровому образу жизни.

	Предлагаемые результаты реализации программы (описание позитивных изменений, которые пройдут в результате реализации программы)
	совершенствование системы организации летнего отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков; 
- формирование нормативно-правовой базы;
- укрепление материально-технической базы учреждений,занимающихся  организацией  оздоровления детей; 
- обеспечение разработки и выпуска рекомендаций в помощь организаторам летнего отдыха детей и подростков; 
- обеспечение бесплатного отдыха и оздоровления детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями, детей из многодетных и неполных семей, из семей безработных граждан, беженцев и вынужденных переселенцев, семей военнослужащих, пострадавших в вооруженных конфликтах, детей, проживающих в малоимущих семьях; 
- создание условий для реализации авторских программ отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков;
- проведение мероприятий досуга и полезной занятости детей и подростков.

	Содержания программы: 
Обоснованность реализации мероприятий программы на этапах реализации программы):
· подготовительном;

· организационном;

· основном;

· итоговом
	Подготовительный (апрель-май)

- изучение интересов детей и их родителей, учет результатов работы в предыдущем сезоне;

- выбор задач, форм и методов работы по оздоровлению детей;

- подбор руководящих кадров, воспитателей для работы с детьми;

- проведение инструктивно-методических совещаний;

-курсовая подготовка начальников лаге рей, воспитателей, руководителей трудовых бригад и  отрядов;
-   выработка документов по реализации программы «Нахалёнок 2014»;
-   сбор  информации о летней занятости учащихся;

Организационный (15-30 мая)

-   формирование отрядов;
-   утверждение списков;

-   утверждение нормативно-правовой базы.

Практический (июнь)

-непосредственное проведение летней оздоровительной кампании согласно

 плана мероприятий по реализации программы, плана работы лагерей, площадок;

открытие и функционирование летней оздоровительной   площадки «Нахаленок»,
Итоговый (сентябрь)

-анализ работы  летней оздоровительной кампании в целом;

	План - график (план-сетка) программы
	1.День знакомства
2. День лагеря
3.День здоровья
4.День сказки
5.День богатыря
6. День моего  города
7. День зеленого огонька
8. День независимости
9.День театра
10. День шоколада
11. День фотографа
12. День девочек
13. День творческих дел
14. День памяти и скорби
15. День спорта
16. День мальчиков
17. День успехов
18. День пожарного
19. День Нептуна
20. День профилактики
21. День закрытия лагерной смены

	Кадровое обеспечение программы:
· перечень специалистов  реализующих программу (ФИО, должность, опыт и квалификация);

· описание системы подготовки педагогического отряда, специалистов дополнительного образования
	Мазовецкая Елена Васильевна - учитель начальных классов, первая квалификационная категория

Ионина Светлана Юрьевна – учитель начальных классов,  высшая квалификационная категория
Кугушева Ольга Анатольевна  - учитель физической культуры,  высшаяквалификационная категория

Глебездина  Ирина Александровна - учитель начальных классов,  высшая квалификационная категория

Дикая Марина Анатольевна – учитель начальных классов, первая квалификационная категория

Овсянникова Татьяна Николаевна – учитель начальных классов
Джануди Людмила Александровна – старшая вожатая,  первая квалификационная категория
Соколова Дина Юрьевна – учитель физической культуры,  первая квалификационная категория

	Ресурсная обеспеченность программы
	Во исполнение постановления Правительства Ростовской области от 15.12.2011 № 240 «О порядке организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей», долгосрочной городской целевойпрограммы «Развитие системы образования города Ростова-на-Дону на 2014-2016 годы»,утвержденной постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 28.11.2013 №1310, в соответствии с постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 19.03.2012 №170 «Об организации отдыха и оздоровления детей», административным регламентом № АР-088-14-Т муниципальной услуги «Организацияотдыха обучающихся в каникулярное время», утвержденным постановлением Администрации города Ростова-на-Дону от 03.07.2012 № 508, приказом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 29.01.2014 г. № 33 «О подготовке к детской летней оздоровительной кампании в 2014 г. » во исполнение приказа Управления образования города Ростова-на-Дону № 44 от 04. 02. 2014 года  «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время   2014 году»

	Наличие социальных партнеров, в том числе родительского сообщества при реализации программы
	Сотрудничество с родительской общественностью 

	Механизм оценки эффективности реализации программы:
Методы оценки эффективности мероприятий программы  и воспитательно- педагогических действий (количественные, качественные) 
	Медицинские показания
Социально-педагогические  измерители 

	Наличие методик, направленных на изменение уровня самодеятельности, самореализации детей  в различных видах деятельности, их учет, стимулирование применения
	(        наличие необходимой документации, программы, плана;
(        проведение инструктивно-методических сборов с педагогами;
(        коллективные творческие дела
(        творческие мастерские
(        индивидуальная работа
(        тренинги
(        деловые и ролевые игры и.т.д.


	Наличие системы стимулирования (количество и качество регистрации достижений участников программы):
· развития творческого потенциала детей;

· уровня их спортивных достижений;

· профилактики ЗОЖ;

· снижения уровня агрессивности в детской среде;
· профориентации;

· самоуправления;

· иные
	· развития творческого потенциала детей;

· уровня их спортивных достижений;

· профилактики ЗОЖ;

снижения уровня агрессивности в детской среде

	Наличие системы показателей и индикаторов оценки качества программы:
· на детском уровне;

· на родительском уровне;

· на уровне администрации детских оздоровительных лагерей;

· на уровне социального заказа учреждениям отдыха и оздоровления детей субъекта РФ

	на уровне МКУ «Отдел образования Первомайского района города Ростова-на-Дону», администрации МБОУ СОШ №91

	Наличие грамот, дипломов, подтверждающих участие программы в конкурсах различного уровня (регионального, федерального, международного)
	нет

	Возможность тиражирования программы
	да

	Наличие информации об опыте реализации программы в Интернете, отзывах на сайтах и в социальных сетях (указать ссылки)
	www.proshkolu.ru


