Информационная карта программы
«На своём островке!
	Полное название программы


	Программа летнего отдыха детей и подростков
«На своём островке»

	ФИО автора


	Заварина Елизавета Александровна, руководитель и педагог театра моды «Алиса» г.Иваново

	Контактный телефон, электронный адрес
	8-920-34-21-340, liza53@list.ru


	Полное наименование организации


	Муниципальное бюджетное образовательное  

учреждение дополнительного образования детей Ивановский городской Дворец детского и    

 юношеского творчества (ДДЮТ)

	
аименование субъекта РФ


	Ивановская область



	Направленность программы


	Художественная, спортивная


	Характеристика целевой группы


	Возраст 7-14 лет, преимущественно из малообеспеченных  и многодетных семей, есть дети,   оставшиеся без попечения родителей, с ОВЗ.

	Краткая аннотация содержания программы

	Программа реализуется на базе Ивановского городского Дворца детского и юношеского творчества на период летних каникул и направлена 
на культурную, спортивно-оздоровительную и творческую деятельность детей и подростков 

( посещение бассейна, спорткомплекса, театров, музеев, кинотеатров, участие в городской акции «Безопасные каникулы», в интерактивной игре «Моё здоровье в моих руках», встречи с интересными людьми, участие в конкурсах, поездки в другие города, выступления на площадках города и области, мастер-классы и др.)

	Обоснование актуальности программы

	Программа «На своём островке» учитывает диапазон интересов и потребностей детей и их родителей, а педагогов интересует способность  к сотрудничеству и сотворчеству. 
Продолжительность реализации программы 4 года, следовательно она актуальна на следующие периоды.                               

	Предполагаемый социальный эффект программы

	-Формирование положительного опыта  

  социального поведения
-Предупреждение безнадзорности и 
 правонарушений несовершеннолетних в летний 

 период
- Приобретение детьми навыков коммуникации 

  через активную форму отдыха


	Цель  программы

	 Организация летнего отдыха детей и подростков в интересной активной форме, создание условий способствующих укреплению здоровья детей как жизненно важной ценности и стремления к ведению здорового образа жизни.

	Задачи программы

	- Получение нового позитивного опыта общения.
- Создание благоприятной психологической среды, 
   атмосферы дружбы,  созидания и ответственности  
   за себя и других .
- Укрепление физического и эмоционального

  здоровья детей и подростков,  бережного     

  отношения к  жизни.
- Развитие интеллекта, коммуникативных  навыков 
  и метапредметных компетенций

	         Предполагаемые результаты    

         реализации программы

	- Удовлетворение потребности школьников в  

  полноценном отдыхе, реализация их интересов

- Формирование активной жизненной позиции

- Воплощение собственных планов детей

- Положительная динамика интеллектуального 

   развития
- Интерес к своему здоровью и выбор здорового 
  образа жизни 
- Развитие потребности к духовно-нравственному 

   самосовершенствованию

- Мотивация на  познавательную деятельность и 
   саморазвитие
- Максимальное раскрытие  творческого, 

   культурного и спортивного потенциала

	Обоснованность реализации мероприятий программы на этапах реализации программы: 

- подготовительном; 
	Проблемный анализ эффективности работы и определение путей совершенствования

	- организационном; 
	Создание данных для реализации программы.План корректирующей работы. Организация безопасной среды детского отдыха.

	- основном;  
	Реализация программы

	- итоговом;
	Проблемный анализ результатов реализации проекта, определение перспектив дальнейшего развития программы



Обоснование программы
Организованный отдых во время каникул является одной из форм воспитания и занятости детей. Это «островок» безопасности ребенка, его социальная защита, время оздоровления. Происходит создание благоприятных условий для общения детей между собой, обмена духовными и эмоциональными ценностями, личностными интересами. Ценность такого вида организации отдыха состоит в том, что у детей и подростков происходит удовлетворение потребностей в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности в разнообразных формах, включающих труд, познание, культуру, игру и другие сферы возможного самоопределения.

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. Е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и трудового и экологического воспитания детей в условиях смены лагеря.

Такая форма активного отдыха содействует развитию и сплочению коллектива ,  создает основу для развития социального интеллекта  и применения полученного опыта  в последующей учебной деятельности.

Создаются большие возможности для организации неформального общения. Неформальность обстановки позволяет организовать и развивать самостоятельность ребят, воспитывать личностные качества, формировать активность, обучать разнообразным умениям и навыкам. 

Цель программы:
- Создание системы интересного, разнообразного по форме и содержанию отдыха и 

   оздоровлению детей своего творческого коллектива
Задачи программы:
- Способствовать укреплению навыков к здоровому образу жизни;
- Развивать коммуникативные качества подростков, различные формы общения в 

  разновозрастных группах;
-Создать атмосферу сотрудничества и равноправного партнёрства между всеми 

  участниками программы;
- Реальная помощь детям в освоении культурных, духовных, трудовых традиций;

- Способствовать развитию детского самоуправления
Ожидаемый результат:
-для педагогов:  совершенствование  педагогического опыта работы 
-для детей: личностное развитие подростков, духовное и физическое оздоровление, знание                     элементарных норм экологической культуры и культуры поведения.

- для родителей: предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в летний период,  чувство уверенности в силах ребенка и удовлетворенность родителей летним отдыхом детей

Основное содержание
                                                                                Придумала мать дочерям имена,

                                                                                                 Вот Лето и Осень, Зима и Весна
                                                                                                  Приходит Весна – зеленеют леса.

                                                                                                  И птичьи повсюду звенят голоса.
                                                                                                  А Лето пришло – всё под солнцем цветёт,

                                                                                                  И спелые ягоды просятся в рот.

                                                                                                  Нам щедрая Осень приносит плоды
                                                                                                  Дают урожаи поля и сады.

                                                                                                  Зима засыпает снегами поля.

                                                                                                  Зимой отдыхает и дремлет земля.

                                                                                                                     (Кузнецова)

Каждый человек выберет своё любимое время года. Но от летних продолжительных каникул пожалуй никто не откажется. Организованный отдых детей в летнее время – это, прежде всего, социальная защита ребёнка. Проводить отдых можно и в своём любимом городе, скажем, в творческом коллективе. Тогда ребенок не отрывается от семьи. Близость к родителям, общение с ними в вечернее время и выходные дни создает психологически комфортные условия для развития личности ребенка. Это особенно важно для детей младшего школьного возраста.
Творческий коллектив – театр моды «Алиса» 4-й год организовывает летний отдых и оздоровление для своих учащихся на базе Ивановского городского Дворца детского и юношеского творчества. Состав отряда объединяет  детей и подростков в возрасте 7-14 лет из малообеспеченных, многодетных и неполных семей, есть дети,   оставшиеся без попечения родителей, с ОВЗ и дети, которых родители не оставляют одних дома без  присмотра.
Программа «На своём островке» в течение 21 дня направлена на культурную, спортивно-оздоровительную и творческую деятельность детей и подростков. 

Методы работы:
· игровой, 
· креативный (творческий)
· стимулирующий, 

· соревновательный, 

· информационно-показательный  и др.   

Формы организации отдыха:
· игровые программы;
· конкурсы;

· концерты;

· акции;

· встречи с интересными людьми
· театрализованные представления;

· тематические мастар-классы
· экскурсии
План мероприятий на смену
	День
	Наименование мероприятия
	Место проведения
	Ответственный

	1.


	«Остров  в океане есть»
Игра-путешествие
	ДДЮТ
	Педагоги коллектива

	2.

	«Берегите друзей: птиц и зверей» (экскурсия в зоопарк)
	Зоопарк
	Педагоги коллектива

	3.

	«Птицы нашего острова»
Конкурс рисунков на асфальте
	Детский парк
	Педагоги коллектива
Детское жюри

	4.

	«Безопасные каникулы»
Городская акция
	ДДЮТ
	Педагог по охране жизни и здоровья детей

Органы внутренних дел

	5.

	«Ролики – за и против»

Аэробная тренировка на 
ролледроме
	Спорткомплекс «Олимпия»
	Педагоги коллектива
Сотрудники спорткомплекса

	6.


	«Боулинг»
Спортивная игровая программа
	Развлекательный центр
А-113

	Педагоги коллектива

	7.
	«О,сколько нам открытий чудных
Готовят просвещенья дух…»

Конкурс парикмахерского искусства
	ДДЮТ

	Педагоги коллектива
Детское жюри

	8.

	«Волшебный мир кино»
Просмотр фильма
	Развлекательный центр

А-113

	Педагоги коллектива


	9.

	«Давайте же мыться, купаться, плескаться, нырять, кувыркаться»
	           Бассейн
	Плавруки

Педагоги коллектива

	10.

	«Подари свою открытку»
Мастер-класс
	ДДЮТ
	Педагог дпобразования

	11.

	«На арене цирка»
Представление артистов цирка
	               Цирк
	Педагоги коллектива

	12.

	«Фантазийный  микс »
Конкурс моделей одежды из нетрадиционных материалов
	ДДЮТ
	Педагоги коллектива
Детское жюри

	13.

	«Выходим на лед»
Катание на коньках
	     Спорткомплекс      

      «Олимпия»
	Инстркутор по катанию
Педагоги коллектива

	14.

	 «Моё здоровье в моих руках»
Интеллектуальная игра
	ДДЮТ
	Методист, педагоги
Педагог по охране жизни и здоровья детей

	15.


	«Танцы на завтрак, танцы на обед, танцы на ужин»

Танцевальный флешмоб
	ДДЮТ
	Детское самоуправление

	16.


	Поездка в г.Шуя Ивановской обл.
Участие в фестивале дет.творчества
	г.Шуя
	Педагоги коллектива

	17.


	«Ситцевые лоскуточки»

Экскурсия на российскую выставку народных умельцев
	Музей
	Экскурсовод
Педагоги коллектива

	18.


	«Опыты профессора Николя»

Встреча с научными работниками Химакадемии
	ДДЮТ
	Педагог Тинейджерцентра

Научные работники Химакадемии

	19.


	«История мороженого»

	       Библиотека
           
	Библиотекарь



	20.


	«Платье для моей мамы»
Защита эскизных проектов
	           ДДЮТ
	Педагоги коллектива

	21.
	«Остров талантов»

Концертная программа
	            ДДЮТ
	Детское самоуправление


Механизм реализации программы

Принципы деятельности:
В основу проекта положены:

* признание личности каждого ребенка высшей социальной ценностью;

* уважение индивидуальности, уникальности и своеобразия каждого ребенка;

* обязательный учет  возможностей каждого ребенка;

* уважительные отношения между взрослыми и детьми;

* создание ситуации успеха.

Этапы и сроки реализации.

 Программа состоит из трех этапов.
1 этап – организационно-подготовительный (май)
· Изучение интересов детей и подростков и их родителей, учет результатов работы в предыдущем сезоне;

· Подбор кадрового состава и распределение функциональных обязанностей;

· Разработка план мероприятий ;

· Подготовка материальной базы;
· Организация взаимосвязей с социумом;
· Подготовка документации
2 этап – основной (июнь)
· Проведение инструктажа по охране труда и техники безопасности

· Реализация мероприятий программы

3 этап – итоговый реализации программы (июнь)
· Анализ оказанных услуг;

· Анкетирование детей и родителей;

· Подведение итогов.
· Обобщение  опыта работы.
Взаимодействие с социумом города по организации культурно-массовых мероприятий
- координация деятельности с различными ведомствами, организациями и учреждениями.
Режим дня:

8.30 – 9.00        - С добрым утром, ребятишки! Приход детей. Мини-зарядка.
9.00 – 9.30        - Пешим ходим всем отрядом от Дворца до школы рядом.
9.30 – 10.00       - Приятного аппетита! Завтрак.

10.00 -13.00      - Мероприятие по плану работы.

13.00-13.30      -  На обед скорее стройся! Обед
13.30-14.30      - Прогулка в детском парке. Любимые детские игры: «Прятки, догонялки,  

                              замри, чоки-верчоки». Кормление птиц.Катание на качелях, вертушках и пр.
14.30 – Уход детей домой


Ресурсное обеспечение
Кадровое обеспечение

Координаторы смены: зам.директора по учебно-воспитательной работе, начальник лагеря

Кураторы отряда «На своём островке»: педагоги театра моды «Алиса» ( 3 чел)

Руководители мастер-классов, акций,интеллектуальных игр: 1-5 чел
Материально-техническое обеспечение
Место расположения отряда –зал хореографии ДДЮТ, оборудованный столами, ковриками, телевизором, магнитофоном, мячами, пазлами, скакалками, обручами, ковриками для отдыха, канцелярскими принадлежностями.

Для воплощения плана работы используются базы других организаций:
	Детский парк

	
	ДДЮТ
(актовый зал, зал хореографии,
учебные классы
	
	Школа № 4
(столовая)



	Спорткомплекс

«Олимпия»

(ролледром,

каток) 
	
	Отряд

«На своём островке»
	
	      Бассейн

(большой и малый бассейн, сауна)



	Развлекательный     

   центр А- 113

(боулинг,кинозал)
	
	
Музеи
	
	     Библиотека



	Дворец культуры
        г.Шуя

Ивановской обл.
	
	Цирк
	
	Театры
(кукольный,
музыкальный
драматический)


Информационно-методическое обеспечение
	№

	Мероприятие

	Сроки реализации

	Исполнитель


	1.


	Проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до работы лагерной смены
	май

	Начальник лагеря


	2.


	Обеспечение инструкциями по технике безопасности и жизнедеятельности детей

	в течении года

	Зам.директора по учебно-воспитательной работе

	3.
	Наличие  необходимой документации, программ, планов
	май
	Руководитель коллектива

	4.
	Анкетирование детей в конце смены для анализа результатов работы отряда лагеря


	июнь
	Педагоги отряда

	5.
	Опрос родителей на выявление пожеланий по организации деятельности отряда
	июнь
	Педагоги отряда

	6.
	Мониторинг качества реализации программы, изучение уровня удовлетворенности клиентов

	сентябрь
	Руководитель коллектива


       В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены относительно эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива; педагогическим коллективом проводится ежедневная диагностика эмоционального состояния участников смены, в течение смены проводится наблюдение за приоритетными видами деятельности участников.

Финансовое обеспечение:
-средства муниципального бюджета используются на питание (завтрак и обед) на базе    школы;
-родительские средства расходуются на обеспечение культурных и спортивных мероприятий 

Контроль за реализацией программы
Контроль за выполнением программы остается за администрацией ДДЮТ.
Предварительный контроль осуществляется перед началом деятельности с целью проверки  готовности к реализации мероприятий программы.
Текущий контроль проводиться за посещением детей  и за питанием в течении месяца.

Итоговый контроль  проводится по итогам качества реализации программы и её эффективности
Нормативно-правовые документы
1. Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г

2. Конституция РФ

3. Конвенция о правах ребенка ООН

4. Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (утверждена Президентом РФ 03.04.2012)

5. Концепция духовно-нравственного развития РФ

6. Национальная доктрина образования в Российской Федерации на период до 2025 года

7. Проект Федеральной целевой программы «Развитие дополнительного образования детей в Российской Федерации до 2020 года

8. Приказ Минобразования РФ от 13.07.2012 №22688 «Об утверждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха»
9. Приказы Управления образования администрации города Иванова об организации летнего отдыха и оздоровления детей

10. Положение об оценке качества и эффективности деятельности образовательных учреждений. Приложение к приказу управления образования администрации города Иванова от 18.09.2013 № 411

11. «Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПин 2.4.4.2559-10. 19.04.2010 №25

12. Устав МБОУ ДОД ДДЮТ
13. Положения и инструкции об организации летнего отдыха и оздоровления детей
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